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к приказу департамента 

образования и науки
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Публичный доклад 

общеобразовательного учреждения Краснодарского края 

МОУ СОШ № 18 станицы Новомалороссийской

 муниципального образования Выселковский район
 в 2008 -2009 учебном году

I. Констатирующая часть.

	№
	Направление/ Наименование показателя
	Единица измерения
	Значение

на 2007-2008 учебный год
	Значение

на 2008-2009 учебный год

	
	1. Общая характеристика образовательного учреждения


	1.1
	Наименование общеобразовательного учреждения
	Полное наименование
	Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №18 станицы Новомалороссийской муниципального образования Выселковский район

	1.2.
	Организационно-правовая форма 
	муниципальное, государственное
	муниципальное

	1.3.
	Месторасположение 
	Городское, сельское
	сельское

	1.4.
	Наличие лицензии
	Реквизиты

(дата, №)
	А № 245453  от 04.04.2008
	А № 245453  от 04.04.2008

	1.5.
	Наличие аккредитации
	Реквизиты

(дата, №)
	23  000089

от 09.07.2008
	23  000089

от 09.07.2008

	1.6.
	Адрес ОУ
	Индекс, муниципальное образование, населенный пункт, улица, дом
	353117,Выселковский район, станица Новомалороссийская, ул.Победы,22

	1.7.
	Сайт ОУ
	Наименование
	www.school18.viselki.ru

	1.8.
	Электронная почта
	Наименование
	school18@vis.kubannet.ru

	
	2. Особенности микрорайона ОУ

	2.1.
	Наличие учреждений дополнительного образования для детей
	Перечень учреждений
	-Филиал МУ ДОД ЦДТ;

- филиал школы исскуств (фортепьяно, художественная школа, бальные танцы, прикладное творчество);


	-Филиал МУ ДОД ЦДТ;

- филиал школы исскуств(фортепьяно, художественная школа, бальные танцы, прикладное творчество);



	2.2.
	Наличие спортивных школ (секций, клубов)
	Перечень
	ДЮСШ(бокс, вольная борьба, гандбол, футбол)
	ДЮСШ( вольная борьба, гандбол, футбол)

	2.3.
	Наличие спортивных площадок по месту жительства
	Перечень
	4 (стадион с гимнастическим городком, гандбольная, футбольная,  баскетбольная, волейбольная площадки)
	4 (стадион с гимнастическим городком, гандбольная, футбольная, , баскетбольная, волейбольная площадки)

	2.4.
	Наличие дошкольных образовательных учреждений
	Перечень

ДОУ
	ДОУ №18
	ДОУ №18

	2.5.
	Наличие досуговых учреждений
	Перечень
	ДК «50-лет Победы»;

участковая библиотека
	ДК «50-лет Победы»;

участковая библиотека

	2.6.
	Другие
	Перечень
	
	

	3. Состав обучающихся. Социальная характеристика

	3.1.
	Число обучающихся, из них:
	человек
	387/392
	369

	3.1.1.
	сирот
	%
	0.5
	0.5

	3.1.2.
	опекаемых
	 %
	2
	0.8

	3.1.3.
	детей-инвалидов
	 %
	3.3
	2.4

	3.1.4.
	подвозится школьными автобусами
	       человек
	220
	225

	3.1.5.
	Обучающихся на дому
	человек
	5
	3

	3.1.6.
	Обучающихся в форме экстерната
	человек
	-
	1

	3.1.7.
	Состоят на учете в ОПДН
	 человек
	2
	1

	3.1.8.
	На школьном профилактическом учете
	 человек
	5
	3

	3.1.9.
	На учете в группе риска
	 человек
	14
	7

	3.1.10.
	Неполных семей/ в них детей
	Кол-во/ человек
	54/65
	63/77

	3.1.11
	Многодетных семей/ в них детей
	Кол-во/ человек
	12/43
	19/65

	3.1.12
	Малообеспеченных семей (имеющих статус)/ в них детей
	Кол-во/человек
	89/121
	72 /101

	3.1.13.
	Неблагополучных семей/ в них детей
	 Кол-во/  

  человек
	3/6
	3/6

	3.1.14. По классам обучения

	
	1-ые классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	2/41
	2/36

	
	2-ые классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	2/28
	2/43

	
	3-тьи классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	2/30
	1/26

	
	4-ые классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	2/30
	2/30

	
	5-ые классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	2/40
	2/30

	
	6-ые классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	1/24
	2/39

	
	7-ые классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	2/40
	1/23

	
	8-ые классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	2/43
	2/40

	
	9-ые классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	2/43
	2/43

	
	10-ые классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	1/25
	2/27

	
	11-ые классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	1/16
	1/26

	
	Всего:
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	19/365/360
	19/363

	3.2. По типу классов:

	3.2.1.
	профильный
	кол-во класса и наименование профилей
	-
	1

(оборонно – спортивный)

	3.2.2.
	с углубленным изучением предмета
	Кол-во класса и  наименование предмета
	-
	-

	3.2.3.
	коррекции
	Кол-во классов
	-
	-

	
	компенсирующего обучения
	Кол-во классов
	-
	-

	3.2.4.
	других
	Кол-во классов и их специфика
	-
	-

	3.3.
	Средняя наполняемость классов
	Человек
	19.2
	

	3.4. Данные о национальном составе обучающихся


	4. Структура управления общеобразовательным учреждением


	4.1.
	педсовет
	Кем и когда утвержден
	Новая редакция  от 29.05.2008

	4.2.
	попечительский совет
	Кем и когда утвержден
	Учредительное общее собрание от 23.11.2001г.

	4.2.
	общее собрание трудового коллектива
	Кем и когда утвержден
	постоянно

	4.4.
	управляющий совет
	Кем и когда утвержден
	Совет школы реорганизован в управляющий совет  21.02.2007 на заседании Совета школы

	4.5.
	родительский комитет
	Кем и когда утвержден
	постоянно

	4.6.
	Школьная республика «САМ»
	Кем и когда утвержден
	Общешкольная ученическая конференция от 30.08.1998г.

	4.7.
	Методический совет
	Кем и когда утвержден
	Новая редакция от 12.09.2005г. 

	5. Условия обучения, воспитания и труда

	5.1. Кадровое обеспечение учебного процесса

	5.1.1
	Всего педагогических работников
	Человек
	37
	38

	5.1.2.
	в том числе учителей
	Человек
	35
	36

	5.1.3.
	Образовательный уровень педагогических работников:

	
	- высшее
	Человек
	26
	25

	
	- средне – специальное
	Человек
	7
	5

	
	неполное высшее
	Человек
	2
	3

	
	студенты Вузов
	Человек
	2
	1

	
	среднее общее
	Человек
	-
	-

	5.14.
	Квалификация педагогов:

	
	высшая квалификационная категория
	%
	56.7
	55.5

	
	первая квалификационная категория
	%
	21.6
	25

	
	вторая квалификационная категория
	%
	10.9
	11.1

	
	разряды 7-12
	%
	10.8
	5.5

	5.1.3.
	Стаж работы по специальности:

	
	до 3-х лет
	чел
	2
	2

	
	до 5-ти лет
	чел
	2
	1

	
	5-10 лет
	Человек
	-
	2

	
	10-15 лет
	Человек
	6
	3

	
	15-20 лет
	Человек
	5
	8

	
	свыше 20 лет
	Человек
	22
	18

	5.1.4.
	Возрастной состав педагогических работников:

	
	до 25 лет
	%
	5,4
	2.7

	
	25-30 лет
	%
	-
	5.5

	
	30-35 лет
	%
	13,5
	5.5

	
	35-40 лет
	%
	13,5
	11.1

	
	40-45 лет
	%
	43,2
	41.6

	
	45-50 лет
	%
	16,2
	8.3

	
	50-55 лет
	%
	8,2
	8.3

	
	женщины свыше 55 лет
	Человек
	3
	4

	
	мужчины свыше 60 лет


	Человек
	-
	-

	5.1.5.
	Имеют звания заслуженный (народный) учитель РФ
	Человек
	-
	-

	5.1.6.
	Отличник просвещения
	Человек
	2
	2

	5.1.7.
	Почетный работник общего образования РФ
	Человек
	
	-

	5.1.8.
	Заслуженный учитель Кубани
	Человек
	5
	4

	5.1.9.
	Являются победителями конкурсов:
	
	
	

	5.1.10
	Лучших учителей РФ
	Человек
	4
	4

	5.1.11.
	Конкурса «Учитель года»:
	
	
	

	
	Муниципальный тур 
	Человек
	4
	1

	
	Краевой тур
	Человек
	1(лауреат)
	

	5.1.12.
	Награждены премиями:
	
	
	

	
	Главы администрации Краснодарского края
	
	2
	1

	
	Главы муниципального образования
	
	12
	5

	5.1.14.
	Использование ИКТ в образовательном процессе:
	
	23
	29

	5.1.15
	прошли курсовую подготовку по использованию ИКТ
	Кол-во
	15
	15

	5.1.16
	владеют ИКТ
	Кол-во
	29
	29

	5.1.17
	используют ИКТ в образовательном процессе
	Кол-во
	29
	29

	5.1.18
	используют интерактивную доску в образовательном процессе
	Кол-во
	11
	19

	5.1.19.
	Обеспеченность образовательного процесса учителями в соответствии с базовым образованием
	%
	100
	100

	5.1.14.
	Обеспеченность профильного обучения и предпрофильной подготовки учителями не ниже II квалификационной категории
	Да/нет
	да
	да

	5.2. Учебно-материальная база (оснащенность и благоустройство)

	5.2.1.
	Обеспечение температурного режима в соответствии с СанПиН
	Да/нет
	да
	да

	5.2.2.
	Наличие работающей системы холодного и горячего водоснабжения (включая локальные системы), обеспечивающей необходимый санитарный и питьевой режим в соответствии с СанПиН
	Да/нет
	да
	да

	5.2.3.
	Наличие работающей системы канализации, а также оборудованных в соответствии с СанПиН туалетов
	Да/нет
	да
	да

	5.2.4.
	Наличие оборудованных аварийных выходов, необходимого количества средств пожаротушения, подъездных путей к зданию, отвечающих всем требованиям пожарной безопасности
	Да/нет
	да
	да

	5.2.5.
	Соответствие электропроводки здания современным требованиям безопасности 
	Да/нет
	да
	да

	5.2.6.
	Наличие у учреждения собственной (или на условиях договора пользования) столовой или зала для приёма пищи площадью в соответствии с СанПиН


	Да/нет
	да
	да

	5.2.7.
	Наличие у учреждения собственного (или на условиях договора пользования) безопасного и пригодного для проведения уроков физической культуры спортивного зала площадью не менее 9х18 м при высоте не менее 6 м с оборудованными раздевалками, действующими душевыми комнатами и туалетами
	Да/нет
	да
	да

	5.2.10.
	Наличие у учреждения действующей пожарной сигнализации и автоматической системы оповещения людей при пожаре
	Да/нет
	нет
	да

	5.2.11.
	Наличие в учреждении собственных (или на условиях договора пользования) компьютерных классов, оборудованных металлической дверью, электропроводкой, кондиционером или проточно-вытяжной вентиляцией, немеловыми досками, и площадью, обеспечивающей установку компьютеров в количестве не менее m/2 + 2, включая компьютер учителя (где m - проектная наполняемость классов в соответствии с предельной численностью контингента школы) из расчета не менее 1 кабинета на 400 учащихся (но не менее 1 класса в учреждении)
	Да/нет
	да
	да

	5.2.12.
	Наличие в учреждении кабинета физики с подводкой низковольтного электропитания к партам учащихся (включая независимые источники) и лаборантской (для школ, имеющих классы старше 7-го)
	Да/нет
	да
	да

	5.2.13.
	Наличие в учреждении кабинета химии с вытяжкой и подводкой воды к партам учащихся и лаборантской (для школ, имеющих классы старше 7-го)
	Да/нет
	да
	да

	5.2.15.
	Благоустроенность пришкольной территории (озеленение территории, наличие оборудованных мест для отдыха)
	Да/нет
	да
	да

	5.2.16.
	Наличие в здании, где расположено учреждение, собственного (или на условиях договора пользования) лицензированного медицинского кабинета
	Да/нет
	нет
	да

	5.2.17.
	Число компьютеров всего, в том числе: 
	Кол-во
	
	

	
	Количество компьютеров для осуществления образовательного процесса
	Кол-во
	181

(144 классмейта,

21 компьютер,

 6 ноутбуков, 

 10 АРМ)
	186

(147 классмейта,

23 компьютер,

 6 ноутбуков, 

 10 АРМ)

	5.2.18.
	Число школьников в расчете на один компьютер, используемый для осуществления образовательного процесса 
	Человек
	2,01

(нач. школа –1 ;

осн. школа -6,5)
	1,98
(нач. школа –1 ;

осн. школа -5,9)

	5.2.19.
	Количество мультимедийных проекторов
	Кол-во
	16
	16

	5.2.20.
	Число школьников в расчете на 1 мультимедийный проектор
	Человек
	22,8
	22.8

	5.2.21.
	Количество интерактивных досок
	Кол-во
	3
	4

	5.2.22.
	Число школьников в расчете на 1 интерактивную доску
	Кол-во
	120
	120

	5.2.23.
	Наличие у учреждения комплекта лицензионного или свободно распространяемого общесистемного и прикладного программного обеспечения (операционная система, офисные программы (редакторы текстов, таблиц), СУБД, навигаторы) для каждого установленного компьютера
	Да/нет
	да
	да

	5.2.24.
	Наличие у учреждения (или на условиях договора пользования) оборудованной территории для реализации раздела «Лёгкая атлетика» программы по физической культуре (размеченные дорожки для бега со специальным покрытием, оборудованный сектор для метания и прыжков в длину)
	Да/нет
	нет
	нет

	5.2.25.
	Наличие по каждому из разделов физики (электродинамика, термодинамика, механика, оптика, ядерная физика) лабораторных комплектов (в соответствии с общим количеством лабораторных работ согласно программе по физике в 7-11 классах) в количестве не менее m/2 + 1 (где m – проектная наполняемость классов в соответствии с предельной численностью контингента школы)
	Да/нет
	да
	да

	5.2.26.
	Наличие по каждому из разделов химии (неорганическая химия, органическая химия) лабораторных комплектов оборудования и препаратов (в соответствии с общим количеством лабораторных работ согласно программе по химии в 7-11 классах) в количестве m/2 + 1 (где m – проектная наполняемость классов в соответствии с предельной численностью контингента школы)
	да/нет
	да
	да

	5.2.27.
	Наличие по каждому из разделов биологии (природоведение (окружающий мир), ботаника, зоология, анатомия, общая биология)  лабораторных комплектов (в соответствии с общим количеством лабораторных работ согласно программе по биологии в 5-11 классах) в количестве m/2 + 1 (где m – проектная наполняемость классов в соответствии с предельной численностью контингента школы)
	Да/нет
	нет
	нет

	5.2.28.
	Наличие всех карт в соответствии с реализуемыми программами по географии или наличие лицензионного демонстрационного компьютерного программного обеспечения по каждому из разделов географии
	Да/нет
	да
	да

	5.2.29.
	Наличие всех карт в соответствии с реализуемыми программами по истории или лицензионного демонстрационного компьютерного программного обеспечения по каждому из курсов истории
	Да/нет
	да
	да

	5.2.30.
	Наличие скоростного выхода в Интернет (скорость канала не ниже 128 кб/с)
	Да/нет
	да
	да

	5.2.31.
	Кол-во школьных автобусов для подвоза учащихся
	ед.
	2
	2

	5.3. Организация питания
	
	
	

	5.3.1.
	Размер дотации на питание в день на одного обучающегося
	
	
	

	
	- региональный бюджет
	Сумма
	6
	3,5

	
	- муниципальный бюджет
	Сумма
	5
	1,5

	5.3.2.
	Размер родительской платы на питание обучающихся в день
	Сумма
	-
	15/18

	5.3.3.
	Размер дотации на питание обучающихся классов КРО УII вид
	
	-
	-

	
	- 7-10 лет
	
	-
	-

	
	- 11-17 лет
	
	
	

	5.3.4.
	Размер дотации (из фонда экономии) на организацию питания учащихся из малообеспеченных семей
	
	-
	-

	5.3.7.
	Всего питаются с родительской доплатой
	Человек
	-
	365

	
	в 1-4 классах
	Человек
	
	122

	
	в 5-9 классах
	Человек
	
	135

	
	в 10-11 классах
	Человек
	
	48

	5.3.8.
	Общий охват диетическим питанием
	Человек
	-
	-

	
	в 1-4 классах
	Человек
	
	

	
	в 5-9 классах
	Человек
	
	

	
	в 10-11 классах
	Человек
	
	

	5.3.9.
	Питаются бесплатно обучающиеся из малообеспеченных семей, в том числе:
	Человек
	-
	-

	
	в 1-4 классах
	Человек
	
	

	
	в 5-9 классах
	Человек
	
	

	
	в 10-11 классах
	Человек
	
	

	5.3.10.
	Охвачено 2-х разовым питанием обучающих, включая посещающих ГПД, всего:
	Человек
	125
	25

	
	со 100% оплатой
	Человек
	100
	25

	
	с 50% оплатой
	Человек
	25
	-

	5.3.11.
	Охват детей образовательными программами по культуре здорового питания
	Человек
	
	

	
	в 1-4 классах
	Человек
	72
	60

	
	в 5-6 классах
	Человек
	19
	-

	5.3.12.
	Общий охват горячим питанием:
	Человек
	392
	363

	
	в 1-4 классах
	Человек
	142
	140

	
	в 5-9 классах
	Человек
	203
	167

	
	в 10-11 классах
	Человек
	47
	56

	6. Учебный план общеобразовательного учреждения. Режим обучения

	6.1.
	Учебный план общеобразовательного учреждения. (Включить пояснительную записку к учебному плану и все имеющиеся в школе учебные планы).
	
	Прилагается
	Прилагается

	6.2.
	Режим обучения (Годовой календарный план-график)
	
	1 модуль: 01.09-28.10.

2 модуль: 06.11-29.12.

3 модуль: 11.01-24.02.

4 модуль: 01.03-15.04.

5 модуль: 21.04-29.05


	1 модуль: 01.09-01.11.

2 модуль: 10.11-30.12.

3 модуль: 12.01-21.02.

4 модуль: 27.02-26.03.

5 модуль: 01.04-25.05



	6.2.1.
	продолжительность урока
	минут
	40
	40

	6.2.2.
	продолжительность учебной недели
	дней
	1-4кл.:     5дней;

5-11кл. : 6 дней 
	1-4кл.:5дней;

5-11кл 6 дней

	6.2.3.
	Перечень классов, обучающихся в 1-ю смену 
	Перечень
	1-11
	1-11

	6.2.4.
	Перечень классов, обучающихся в 2-ю смену
	Перечень
	-
	-

	6.2.5.
	Расписание звонков (1-й и 2-й смены)
	
	Прилагается
	Прилагается

	6.2.6.
	Каникулы:
	
	
	

	
	осенние
	Дата начало/дата окончание
	29.10.07- 05.11.07
	02.11-09.11.2008

	
	зимние
	Дата начало/дата окончание
	30.12.07-10.01.08

25.02.08- 29.02.08
	31.12-11.01.2009
22.02-26.02.2009

	
	весенние
	Дата начало/дата окончание
	    16.04.08-20.04.08
	27.03-31.03.2009

	6.2.6.
	летние
	Дата начало/дата окончание
	Для осн. школы

30.05.08-31.08.08
	Для осн. школы

30.05.08-31.08.08

	7. Финансовое обеспечение функционирования и развития общеобразовательного учреждения

	7.1. Финансирование из бюджетов разных уровней

	7.1.1.
	Распределение средств, направляемых из краевого бюджета на реализацию общеобразовательных программ:
	
	
	

	
	- на оплату труда работников
	%
	95.9
	93


	
	- на материальные затраты
	%
	4.1
	7


	7.1.2.
	Установление долей ФОТ

	
	- доля ФОТ педагогического персонала осуществляющего учебный процесс
	%
	61.3
	62,8

	
	- доля ФОТ административно-управленческого, учебно-вспомогательного, младшего обслуживающего персонала
	%
	38.7
	37,2

	
	- педагогического персонала, не связанного с учебным процессом
	%
	
	

	7.1.3.
	Доля ФОТ на установление доплат за дополнительные виды работ, относящихся к неаудиторной, (внеурочной) деятельности учителя.
	%
	15
	15

	7.1.4.
	Доля расходов на стимулирующую надтарифную часть ФОТ
	%
	10
	20

	7.1.5.
	Стоимость педагогической услуги
	рублей
	4
	4,13

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	7.1.6.
	Бюджет ОУ на финансовый год
,  в том числе:

	
	- Услуги связи
	тыс.рублей
	10.72
	21,6

	
	- Транспортные услуги
	тыс.рублей
	-
	-

	
	- Коммунальные услуги
	тыс.рублей
	926.987
	618,205

	
	- Текущий ремонт здания
	тыс.рублей
	-
	

	
	- Капитальный ремонт здания
	тыс.рублей
	1300,0
	3500,0

	
	- Приобретение оборудования
	тыс.рублей
	67.5
	75,8

	
	- Краевые целевые программы
	тыс.рублей
	
	

	
	- Муниципальные целевые программы
	тыс.рублей
	280,66
	

	7.1.7.
	Получение грантов, премий
	тыс.рублей
	160
	30,0

	7.1.8.
	Другие поступления
	тыс.рублей
	
	

	7.2. Внебюджетные доходы и расходы

	7.2.1.
	Перечень доходов 
	тыс.рублей
	87.4
	97,2

	7.2.2.
	Перечень расходов
	
	69.4
	90,5

	8. Результаты учебной деятельности


	8.1.
	Динамика уровня развития различных навыков и умений, усвоения знаний (например: функционального чтения и др.).
	%
	100
	100

	8.2.
	Динамика качества обученности учащихся на разных ступенях обучения, соотношение качества обученности выпускников начальной школы и учащихся подростковой ступени (5,6,7 классы)
	%
	1-4кл.-         60%

5-9кл.-         44.8%

10-11кл-      36.5%

82%
	1-4кл.-         58,8 %

5-9кл.-         44.6%

10-11кл-      36.5%

82%


	8.3.
	Отношение среднего балла ЕГЭ по русскому языку данной школы 

-  к среднему баллу по району 

- к среднему баллу по краю  
	%
	58.5 баллов

45.0   -130 %

53.4  -110 %
	63.3 баллов

	8.4.
	Отношение среднего балла ЕГЭ по математике данной школы 

-  к среднему баллу по району 

- к среднему баллу по краю
	
	47.8 баллов

47.7   -100 %

37.6   -127 %
	42.5 баллов



	8.5.
	Доля  выпускников 11 классов, сдавших ЕГЭ на 4 и 5  в общей численности выпускников 11 классов ОУ
	%
	Математика -   81,2 %

русский язык  – 56,2%
	Математика –

Русский язык- 

	8.6.
	Доля выпускников сдавших ЕГЭ на «2» в общей численности выпускников ОУ.
	
	0
	0,04

	8.7.
	Доля второгодников ОУ в общей численности учащихся  ОУ
	%
	0,54 %
	0.54%

	8.4.
	Число школьников, ставших победителями и призерами предметных олимпиадах 
	Человек
	34
	45

	8.4.1.
	районного (городского) уровня
	Человек
	34 
	29

	8.4.2.
	краевого (зонального) уровня
	Человек
	6 
	16(зон.)

	8.4.3.
	федерального (международного) уровня
	Человек
	0 
	-

	8.5.
	Число школьников, ставших победителями и призерами творческих конкурсов 
	Человек
	
	

	8.5.1.
	районного (городского) уровня
	Человек
	18 
	21

	8.5.2.
	краевого (зонального) уровня
	Человек
	5
	6

	8.5.3.
	федерального (международного) уровня
	Человек
	-
	1

	8.6.
	Число школьников, ставших победителями и призерами спортивных соревнования 
	Человек
	
	

	8.6.1.
	районного (городского) уровня
	Человек
	148
	202

	8.6.2.
	краевого (зонального) уровня
	Человек
	43
	87

	8.6.3.
	федерального (международного) уровня
	Человек
	7
	13

	8.5.
	Доля выпускников, поступивших в профессиональные учебные заведения (ВПО, СПО, НПО), в соответствии с профилем обучения в школе (для профильных классов)
	%
	-
	-

	9. Состояние здоровья школьников и безопасная образовательная среда

	9.1.
	Доля детей, имеющих отклонения в здоровье (с понижением остроты зрения, с дефектом речи, со сколиозом, с нарушением осанки) при  поступлении в 1й класс школу 
	%
	21.9
	20

	9.2.
	Долей детей с отклонениями в здоровье в возрасте 15 лет 
	%
	34.8
	34,1

	9.3.
	Доля учащихся, получивших травмы в учебное время, в общей численности учащихся школы
	%
	-
	-

	10. Система дополнительного образования в школе

	10.1.
	Количество кружков, клубов, спортивных секций (дополнительное образование)
	Кол-во
	16
	16

	10.2.
	Число учащихся школы, охваченных  дополнительным образованием, в том числе
	Кол-во
	360
	361

	
	в ОУ
	Кол-во
	299
	296

	
	в системе культуры и спорта
	Кол-во
	61
	65

	10.3.
	Охват учащихся дополнительным образованием (в % от общей численности)
	%
	90
	96

	11. Перечень платных дополнительных услуг

	11.1.
	Перечень платных дополнительных услуг
	
	-
	-

	12. Социальное партнерство ОУ

	12.1.
	Партнеры
	
	КДМ;

МУ ДОД  ЦДТ;

ЦЗН;

Учреждения культуры.
ЗАО фирма  «Агрокомплекс»;

УСЗН
	КДМ;

МУ ДОД  ЦДТ;

ЦЗН;

Учреждения культуры.
ЗАО фирма  «Агрокомплекс»;

УСЗН

	12.2.
	Направления сотрудничества
	
	1.Организация воспитательного процесса;

2.Занятость учащихся;

3.Оказание соц. помощи нуждающимся;

4. Организация досуга молодежи.

5.Оказание спонсорской помощи школе.
	1.Организация воспитательного процесса;

2.Занятость учащихся;

3.Оказание соц. помощи нуждающимся;

4. Организация досуга молодежи.

5.Оказание спонсорской помощи школе.


Приложение №2

Публичный доклад 

общеобразовательного учреждения Краснодарского края 

МОУ СОШ № 18 станицы Новомалороссийской униципального образования Выселковский район 

в 2008-2009 учебном году

1. Краткий анализ положительных результатов работы

                 общеобразовательного учреждения в отчетном году.

В 2008-2009 учебном году педагогический коллектив школы продолжил работу над темой:  "Творческое развитие личности в процессе личностно-ориентированного подхода в обучении с использованием информационных технологий». 

Ставилась цель: «Повышение качества проведения учебных занятий на основе внедрения информационных технологий»

            Были поставлены следующие задачи:

1. Совершенствование  педагогического мастерства, разработка учебно-методических и дидактических материалов.

2. Изучение и использование современных педагогических технологий, в том числе информационных.

3. Повышение профессиональной компетентности педагогов в обеспечении эффективного взаимодействия участников образовательного процесса.

4. Создание условий для введения профильного обучения на 3 ступени и его реализация.

Повышение качества обучения школьников за счет освоения технологий, обеспечивающих успешность самостоятельной работы каждого ученика.

При планировании методической работы школы педагогический коллектив стремился отобрать те формы, которые реально позволили бы решать проблемы и задачи, стоящие перед школой.

· методические объединения;

· методический совет;

· открытые уроки, их анализ и самоанализ;

· взаимопосещение уроков;

· индивидуальные беседы, семинары по организации проведения урока;

· организация и контроль за курсовой подготовкой учителей; 

· аттестация;

· конкурс «Учитель года- 2009»;

· участие учителей в ПНПО;

· обзор научно- методической литературы;

· участие в семинарах различного уровня.

- ознакомление педагогов с полезными сайтами

- обеспечение вступления педагогов в сетевые сообщества 

- обновление научно-методической базы

- пополнение школьной медиатеки через создание новых цифровых образовательных ресурсов и использования готовых электронных ресурсов.

        Главными звеньями в структуре методической службы школы являются МО:

В школе их 6:

· МО учителей начальных классов ( рук. Дыканева О.А., высшая категория)

· МО учителей математики и физики ( рук. Борисова М.М., высшая категория)

· МО учителей словесности ( рук. Перепелица Л.Д.., высшая категория)

· МО учителей истории ( рук. Ананикова В.Б., высшая категория)

· МО учителей иностранных языков ( рук. Кучерина В.И. – первая категория)

· МО классных руководителей (рук. Москаленко И.Н.- 1 полугодие, Махно С.В. – 2 полугодие).

    Роль методической работы значительно возрастает в современных условиях в связи с необходимостью рационально и оперативно использовать новые методики, приемы и формы обучения, постоянно накапливающийся опыт по решению образовательных и воспитательных проблем.

   Следует отметить работу МО начальных классов (работа по  новым программам обучения «Гармония», «ХХI ВЕК», использование информационных технологий  в учебном процессе – классмейты ПК,), МО учителей истории ( разработка модифицированных программ),  МО учителей математики и физики (выступление на РМО по теме– ««Использование  возможностей интерактивной доски на уроках математики (Борисова М.М.), «Использование информационных технологий при подготовке к ЕГЭ» (Наруцкая И.В., Дорошенко И.О).

Особое внимание в работе МО уделяется совершенствованию форм и методов организации уроков. Открытых уроков было дано – 11 , для сравнения в прошлом году было дано – 17, а в позапрошлом – 7 уроков. Но по сравнению с прошлыми годами успешно удалось мотивировать учителей  перестроить образовательный процесс в сторону применения интерактивных информационных технологий в процессе обучения: учителя больше участвовали в конкурсе разработок уроков с применением информационных технологий и мультимедийных презентаций: Ременюк Н.В., Ундина Р.Х., Гребенюк Е.Н, Борисова М.М., Яркина В.В., Дыканева О.А., Додонова В.И., Лемента В. А.. В течение года продолжалось широкое внедрение новых информационных технологий и мультимедийных образовательных (обучающих и контролирующих) программ в постоянную практику учителей МО.

Материальная база школы позволяет учителям использовать в преподавании интерактивные  и информационные технологии: 4 интерактивных кабинета,  18 компьютеров, мультимедийные проекторы (16), ноутбуки (6) АРМ – 10 и др. техника.

Учителя школы привлекались РМК для работы экспертами в экспертных группах при проведении аттестации педагогических и руководящих работников: Борисова М.М. Ананикова В.Б.. Гребенюк И.Г. Москаленко И.Н., Яркина В.В.., и др.  Привлекались и  в качестве жюри творческих конкурсов, соревнований,  олимпиадных работ, включены были в состав экзаменационных комиссий по проверке аттестационных работ выпускников 9-х классов в новой форме и т. д.

Важным направлением работы администрации школы является постоянное совершенствование педагогического мастерства учительских кадров через курсовую систему повышения квалификации и стимулирование педагогов школы к аттестации на более высокие квалификационные категории.

Отрадным фактом является и то, что наши ученики, уже который год становятся победителями и призерами районного и зонального тура олимпиад, участниками краевых олимпиад. Нынешний год насчитывает 33 места  на районных предметных олимпиадах (для сравнения – прошлый год  2007-2008гг– 34 места, 2006-2007 гг. – 19мест)

Зональный уровень –  9 мест (прошлый  2007-2008 год – 6 мест, 2006-2007гг. – 6 мест.) 

 Увеличилось количество учащихся, участвовавших в  исследовательских и социальных проектах ( «Здоровый образ жизни», «Лекарственные травы Кубани», «Учимся демократии», «Чистая планета»), различного вида конкурсах: от творческих до интеллектуальных:  «Русский медвежонок», «Что? Где? Когда?», конкурсы рисунков и др. Это свидетельствует положительным показателем работы школы в области индивидуализации школы, работы с одаренными детьми, успешности работы педагогического коллектива по развитию творческих и интеллектуальных способностей учащихся.

Своим опытом работы учителя делятся на семинарах и заседаниях   РМО: 

· Ундина Р.Х. – преподавание ОПК;

· Ананикова В.Б. – разработала модель портфолио учителя истории для учителей района. На семинаре зам.директоров по теме: «Система работы по предпрофильной подготовке в 8, 9-хклассах МОУ СОШ № 18  ст. Новомалороссийской»;

· Лемента В.А. – метод проектирования с учащимися начальных классов;

· Гребенюк Е.Н. – использование информационных технологий в начальной школе;

·  Дорошенко И.О., Наруцкая И.В. – подготовка к ЕГЭ по математике,

· Борисова М.М. – использование интерактивной доски на уроках математики.

Подобные мероприятия активизируют учителей, служат пропаганде передового опыта, мобилизуют все лучшие возможности педагогов.

Два учителя школы являются тьюторами на районном уровне: Ундина Р.Х – тьютор ОПК, Острожная Е.В. – тьютор по физике. В связи с этим учителя в течение года проходили курсовую подготовку при ККИДППО и осуществляли консультативную работу для учителей района. 

В соответствии с годовым планом работы были проведены педагогические советы по темам:

· Мотивационные установки учащихся и учителей к организации и проведению ЕГЭ

· Организация предпрофильной подготовки и профильного обучения.

· Работа классных руководителей и учителей предметников со слабоуспевающими и неуспевающими учащимися.

Все учителя имеют портфолио- папки индивидуального профессионального успеха. Учителя участвовали в презентации портфолио педагога на районной ярмарке. В декабре школа прошла аккредитацию.  В ходе аккредитации были проведены контрольные срезы по русскому языку и математике (4 кл.),

по истории (9 кл.) и обществознанию  и биологии (11кл.). Срезы показали достаточно высокий уровень успеваемости учащихся: от 59%  по истории до 83% по биологии. 

В 2008-2009 учебном году продолжена работа по предпрофильной подготовке и сформирован профильный класс – оборонно-спортивный.

Выводы:

1.        65% учителей объединены в МО, т. е. вовлечены в методическую систему школы;

 -тематика заседаний МО и МС отражает основные проблемные вопросы, которые стремится решать педколлектив школы, в основном, все поставленные задачи были выполнены;

2.Количественные показатели участия в профессиональных конкурсах удовлетворительны:

- разработки уроков с применением информационных технологий  – 8; 

-ПНПО – 1 учитель, 

-«Учитель Года» - 1, 

3.Качественный состав профессионализма педколлектива: 

        -    высшая категория –20

· первая категория - 9

· вторая категория – 4

· без категории - 1

    из 36 учителей школы.

4.Растет активность учителей, их стремление к творчеству, к участию в творческих проектах. 1. Целенаправленно ведется подборка теоретического материала.

5. Учителя продолжают работу по созданию дифференцированного дидактического материала, цифровых образовательных ресурсов.

2. Основные сохраняющиеся проблемы общеобразовательного     учреждения

В нынешнем году  вновь возникла проблема итоговой аттестации по предметам по выбору в форме ЕГЭ: лишь 2 выпускника в качестве экзамена по выбору  в форме ЕГЭ выбрали химию и биологию.

Для сравнения:   2005-2006 гг.  – химия-  1 ученик

                             2006-2007 гг.  – химия – 1 ученик

                                                       - биология – 1 ученик

                                                       - физика – 1 ученик

                                                   - география – 3 ученика

                            2007-2008 гг. – химия – 1 ученик

                                                    - биология – 1 ученик

Это говорит о том, что выпускниками  еще не в полной мере осознается роль ЕГЭ, как совмещение итоговой аттестации со вступительными экзаменами в учебные заведения. Что и есть одна из задач введения ЕГЭ.

Итоговая аттестация выпускников  по математике в форме и по материалам ЕГЭ завершилась со следующими результатами:

	ФИО учителя
	Кол-во выпускников
	класс
	%

выполнения
	Средний балл

	
	
	
	
	

	Дорошенко Ирина Олеговна
	26


	11


	92,3


	  42,5




 Наибольший балл получил Нишнианидзе Павел – 68 баллов.

Учителем Дрошенко И.О. проводилась системно организованная работа с учащимися по КИМам как в урочное, так и во внеурочное время (групповые и индивидуальные занятия с учащимися, элективные курсы).

 Результаты  экзамена по русскому языку в форме и по материалам ЕГЭ  в нынешнем году следующие:

	ФИО учителя
	Кол-во выпускников
	класс
	%

выполнения
	Средний балл 

	
	
	
	
	

	Махно Светлана Васильевна
	 26


	 11


	  100


	63,3




Наивысший балл по русскому языку у ученика Борисова Кирилла – 85 баллов.

 Учителем русского языка Махно С.В.. проводился необходимый   комплекс мер по подготовке к итоговой аттестации, включая тренировочно-диагностические контрольные работы.

Проблемой остается и выход на формирование профильных классов.

В ситуации, когда классы малочисленны и многие не желают продолжать обучение в 10 классе, сложно формировать профильные классы, но возможно создание в рамках универсального класса профильные группы, что и было 

сделано. В 2008-2009 уч. г. открыта профильная оборонно-спортивная группа. 

В соответствии с Концепцией профильного обучения на старшей ступени обучения в целях создания условий подготовки школьников к выбору профессии и осуществления непрерывного образования в школе  в 2008-2009 учебном году продолжилась экспериментальная работа по организации предпрофильной подготовки и организовано профильное обучение школьников.

В федеральном эксперименте по введению профильного обучения школа участвует второй год. В ходе организации профильного обучения школа руководствовалась положением о профильном обучении и ориентировалась на учебный план для этих классов. Профильное обучение направлено на реализацию личностно-ориентированного учебного процесса и преследует следующие цели:

- обеспечить углубленное изучение отдельных предметов программы полного общего образования;

- создать условия для дифференциации содержания обучения старшеклассников.

В 2008 – 2009уч. году на базе школы был создан один тип профильного класса – оборонно-спортивный. Учебный план и организация учебного процесса в профильном  (10а кл.)  отвечает общим принципам. В учебном плане присутствует обязательный набор базовых общеобразовательных предметов. В профиле выделяются профильные общеобразовательные предметы, определяющие направленность выбранного профиля: ОБЖ, физическая культура. В целях внутрипрофильной специализации обучения введены  элективные курсы: «Занимательный синтаксис», «Физиология человека», «Неравенства и уравнения», «Правоведение», «Компьютерное делопроизводство», «Основы военной службы». 

Модель профилизации  -  внутришкольная. Основанием выбора подобной модели стало следующее:

- учащиеся сохраняют возможность получать образование на базе школы, прежний состав учащихся и учителей позитивно влияет на адаптацию учащихся старшей ступени;

- знание особенностей своих учащихся членами педколлектива создает условия для индивидуального подхода.

С  марта 2009 г. велась пропедевтическая работа с учащимися 8-х классов. Она велась в 3-х направлениях:

1. С родителями;

2. С уч-ся 8-х классов;

3. С педагогическим коллективом;

-Составлен предварительный учебный план 9-х классов на основе предложенного ДОН,  с перечнем предметных и ориентационных  курсов;

    - Проведена разъяснительная работа среди учителей, родителей, уч-ся о целях, задачах эксперимента, формах реализации его в школе (родительские собрания совместно с учащимися, ученические собрания, совещания);

- Формирование курсов осуществлено на основе результатов мониторинга по выявлению предметных и профессиональных интересов, проведенных среди 8-миклассников;

В связи с формированием профильной группы ученики сдавали экзамены по профильным предметам (Всеобщая история, ОБЖ и физическая культура) комиссии ТЭК. Каждый ученик профильной группы по выбору определил для итоговой аттестации 2 предмета:

Всеобщая история – 3 человека: на «5» - 3уч.

ОБЖ - 5  человек :             на «5» -  3уч.

                                            На «4» -  1уч.

                                             На «3» - 1уч.

Физическая культура –  7  ученика :       на «5» - 5 уч.

                                                                    На «4» - 2 уч.

Помимо профильной группы экзамены сдавали учащиеся  в традиционной форме, идущие в универсальный класс.

Выбор экзаменов определился следующим образом:

Обществознание –   3 человека: на «5» - 3 уч                                                   

ОБЖ - 14   человек :           на «5» -   9 уч.

                                              на «4» - 3 уч.

                                              на «3» - 2 уч.

Физическая культура – 14учеников :       на «5» - 11 уч.

                                                                      На «4» - 3 уч.

Кубановедение-  5 уч.       на «5» -  4 уч.

                                             на «4» -   нет.

                                             на «3» -  1 уч.

Иностранный язык – 4 уч.  на «5» - 4 уч.

Физика – 2 уч.      на   «5» - 2уч.

Всеобщая история – 4 уч. на «5» -2 уч.

                                            на «4» - 2уч.

  История России – 1 уч.   на «5» - 1уч.

Черчение - 16 уч.               на «5» -  5  уч.

                                             на «4» - 8 уч.

                                             на «3» -3 уч.

3. Краткий анализ воспитательной работы 

Воспитательная работа в школе строится исходя из общепринятого понимания, что воспитание- это процесс управления развитием личности, способной к самосознанию, самосовершенствованию, самоопределению. 

Основополагающим средством для реализации воспитательной системы школы и классов являются педагогические технологии воспитательные программы, внедряемые классными руководителями в свою деятельность. На данный момент сформирована команда педагогов, способная и желающая решать творческие задачи и воплощать идеи развития школы. Уже не первый год ведется с учащимися большая индивидуальная работа по развитию их творческого потенциала, что позволяет участвовать и побеждать на многих районных и краевых конкурсах:

1. 3- место в финале военно- спортивной игры «Победа» г. Рязань;
2. 1 место в краевом военно- спортивном конкурсе «Солдатами не рождаются!»;
3. 2 место в краевом финале Спартакиады допризывной молодежи;  

4. 1 место в краевой военно- спортивной игре «Зарница-2008» г. Горячий Ключ.

5. Победители краевого смотра «Зеркало природы»,

6. Победители районного этапа краевого конкурса «Святая великомученица Екатерина»;

7. 1 место в районе  конкурсе допризывников « Готов стать в строй!»;

8. 1 место в  районном празднике «Мама, папа, я – спортивная семья»;

9. Победители районных конкурсов « Кубанская радуга»; « Адрес детства Кубань!»

Кроме этого школа стала победителем районного этапа краевого конкурса детского художественного и литературного творчества «Служба спасения 01» в номинации «Методическая разработка» учитель Гребенюк Е.Н., а её ученики Мирошниченко Евгений, Федосеев Дмитрий победили в номинации «Декоративно—прикладное творчество».Отличные результаты показали воспитанники учителя Лемента В.А.: успешно защитили проект по теме «Здоровой образ жизни» и заняли первое место, в районном конкурсе театров в номинации «Кукольный театр» у них второе место.

Н.В. Ременюк, приняв  участие в районном конкурсе «Лучший классный руководитель», заняла 1 место.  Школа победитель краевого конкурса среди образовательных учреждений на лучший уголок по антинаркотической работе.

   Учащийся 11-го класса Тарабановский Алексей по итогом 2008 года стал лауреатом премии по поддержки талантливой молодежи России ( указ Президента №325 от 06.04.2006 г).

    В реализации воспитательной системы школы и классов  значительное место занимают школьные традиции. Очень важно не только сохранять  традиции, ставшие гордостью школы, но и возрождать и поддерживать новые. Наиболее яркие из них:  «День знаний»,  «День учителя», «Золотая осень», «Вечер встречи с выпускниками»,  акция  « Согреем детские сердца», месячник военно - патриотической работы, « Мамин день!», « Великое имя великой страны!», «Народный композитор!», «С любимыми не расставайтесь!», акция «Антинарко», «День толерантности!», «День святого Валентина!», «День отказа от курения!»

Большую роль для эффективности воспитательной работы в классах и школе играет деятельность самих учащихся. Школьный коллектив живет по принципам парламента, где жизнь ученического коллектива стремятся организовать сами учащиеся. Одним из положительных моментов деятельности школьного самоуправления является то, что за проведения ряда традиционных мероприятий всю ответственность дети взяли на себя.  Силами ребят были организованы и проведены: «День самоуправления», «День школы», «День отказа от курения!»,«День защитника отечества!», «Я- талант!», участвовали в конкурсе на лучшую организацию ученического самоуправления, приняли активное участие в акциях: «Антинарко»,«Согреем детские сердца»,«Георгиевская лента». Отрицательными моментами в работе ученического самоуправления можно считать следующее: не велась учеба активов классов, работа некоторых секторов была поставлена не на должный уровень.              

В школе более 8 лет действует детская пионерская организация «Искра». Накоплен определенный опыт работы. Руководит детской организацией Костенко И.А., с каждым годом организация пополняется, новыми членами в ней есть, свои лидеры и активисты. Работа детской организации отвечает возрастным и физиологическим особенностям детей данного возраста.

Особое внимание уделялось в течение года мероприятиям по ПДД и охране жизни и здоровья детей. Ежемесячные линейки по ПДД, выступление агитбригады ЮИД 


«Правила дорожные знать каждому положено!», проведены внеклассные мероприятия: «Причины дорожных транспортных происшествий!», «Правила движения закон улиц и дорог!», « Правила пешехода!» 

В течении учебного года в школе работал кабинет профилактики, с учащимися школы велась работа по профилактике безнадзорности и правонарушений. Уделялось особое внимание  пропаганде, здорового образа жизни, акциям «Антинарко», вопросам профилактике, алкоголизма и табакокурения, проведены конкурсы рисунков, стенгазет и плакатов « Как прекрасен этот мир!»,  оформлены стенды по профилактике наркомании, проведены внеклассные мероприятия: « Мы хотим жить!», « Спорт в место наркотиков!», « Мы за здоровы образ жизни!» Следует отметить, что все эти мероприятия нужно готовить с учетом возрастных особенностей, желательно совместно со специалистами (наркологом, гинекологом,, психотерапевтом, педиатром, и т.д), к сожалению, это не всегда удавалось.

Ежемесячно проводились встречи со школьным инспектором по профилактике безнадзорности и правонарушений. Велась индивидуальная работа  с родителями учеников, попавших в группу риска, родителям по мере необходимости оказывалась, психологическая помощь. Особое внимание необходимо уделять индивидуальным консультациям, предоставлять родителям возможность рассказать о тех проблемах, с которыми  они хотели бы познакомить учителя, организовывать совместные походы, экскурсии, дела, пропагандировать лучший семейный опыт воспитания.

1 августа  2008 года вступил в силу Закон Краснодарского края «О мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Краснодарском крае», в течение года велась работа по выполнению Закона Краснодарского края , оформлен стенд «Закон 1539 в действии, создан штаб воспитательной работы, проведены тематические вечер « 22:00 пора домой!», «Нарушать Закон 1539 значит не любить своих родителей!»

Спортивно – оздоровительная деятельность направлена на воспитание потребности в здоровом образе жизни . В этом учебном году  в  школе работал спортивный клуб «Здоровым быть модно!», проводились соревнования по различным видам спорта, стало традицией ежемесячно проводить в школе  Дни здоровья, День бегуна. Учащиеся школы с большим удовольствием  занимаются в спортивном клубе «Здоровым быть модно». И как следствие высокая результативность:

в районных соревнованиях «Веселые старты» в рамках Спартакиады школ района  «Спортивные надежды Кубани». Команда первых классов заняла  2-е место, команда вторых классов заняла 2-е место, а  команда  3-его  и четвертых классов- 3-е место (руководители Журавлев С.И., Лопатко В.Н.). 1 место в общем, зачете Спартакиады.

В течении всего учебного года работали секции:  баскетбол, волейбол,  «ОФП», настольный теннис, гандбол, юный шахматист, так же ребята  занимались в тренажерном зале.  Всего в этих секциях занималось 348 человек, что составляет 92 % от общего количества учащихся школы. 
4.Основные направления ближайшего (на год, следующий за отчетным) развития общеобразовательного учреждения.
Намечены задачи и направления работы школы в новом 2008-2009 учебном году:

Задачи:

- Способствовать формированию разносторонней социально активной личности на основе сочетания качественного уровня образования и широкого спектра дополнительного образования;

- обеспечить оптимальные возможности для обучения и воспитания учащихся всех возрастов;

- усиление мотивации педагогов на освоение инновационных педагогических технологий;

- обеспечение оптимального уровня квалификации педагогических кадров;

- совершенствования педагогического мастерства и стимулирование педагогов школы к аттестации на более высокие квалификационные категории;

Направления:

- развитие творческих способностей обучающихся;

- работа по развитию одаренности и формированию компетенций

учащихся, обучение навыкам самообразования;

-совершенствование процедуры мониторинга обученности школьников с целью повышения качества образования;

- развитие благоприятной и мотивирующей на учебу атмосферы в школе;

-проведение работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья обучающихся и привитие им навыков здорового образа жизни;

- работа педагогического совета;

- работа школьных методических объединений;

- деятельность методического совета;

- работа с молодыми специалистами;

- повышение квалификации учителей через курсовую подготовку, их самообразование;

- участие в семинарах, конференциях, в профессиональных конкурсах;

- обобщение передового педагогического опыта;

- аттестация педагогических работников
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�  В разделе 1 доклада значение могут быть объединены в одной ячейке, если они не менялись в прошедшем и предыдущем году








� 2007 и 2008 финансовые годы 


� Если в общеобразовательном учреждении осуществляются мониторинговые исследования по развитию надпредметных компетентностей школьников, уровня из социализации желательно в перечень показателей раздела 8 включить их количественные характеристики





